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Ill. OTRAS DISPOSICIONES
SERVICIO GALLEGO DE SALUD

RESOLUCION de 15 de febrero de 2023, de la Direcciéon General de Recursos
Humanos, por la que se dispone la publicacion del Acuerdo de la Mesa Sectorial
de Sanidad, de 8 de febrero de 2023, de modificacién del Pacto sobre seleccion
de personal estatutario temporal del Sistema publico de salud de Galicia.

De conformidad con las competencias previstas en la norma 1.6.1 del Pacto sobre selec-
cion de personal estatutario temporal, firmado el 13 de junio de 2016, en el seno de la Co-
mision Central de Seguimiento de dicho pacto, en la reunién mantenida el 2 de febrero de
2023, y tras posterior ratificacion en el seno de la Mesa Sectorial, en la reunién mantenida
el 8 de febrero de 2023, se adoptan los acuerdos con incidencia en la gestion de las listas.

Para general conocimiento de tales acuerdos se hace necesaria su publicacién en el
Diario Oficial de Galicia (DOG).

En su virtud,
RESUELVO:
Primero. Dar publicidad a la modificacion de las clausulas .7 y IV.1 del Pacto so-
bre seleccion de personal estatutario temporal del Sistema publico de salud de Galicia

(DOG num. 123, de 30 de junio de 2016), en los términos que se indican en el anexo.

Segundo. Esta modificacién entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Galicia (DOG).

Santiago de Compostela, 15 de febrero de 2023

Ana M? Comesaria Alvarez
Directora general de Recursos Humanos

ANEXO
Disposiciones especiales. Clausula Ill.7. Promocion profesional.
Se afiaden los parrafos siguientes:

Con el objeto de mejorar la gestion de los llamamientos, en las listas de ambito autoné-
mico, excepto las correspondientes a la Fundacion Puablica Urgencias Sanitarias de Gali-
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cia-061, la alternancia del 50 % entre los llamamientos del turno de promocién profesional
y del turno de libre siempre se efectuaran por categoria y distrito sanitario.

Por lo tanto, en las listas de ambito autondmico la reserva del 50 % de los nombramien-
tos en el turno de promocion profesional se efectuara en cada distrito.

La alternancia entre el turno de libre y el turno de promocion profesional en un distrito
sanitario debe hacerse teniendo en cuenta la duracién del vinculo, diferenciando de modo
independiente entre estos dos bloques:

— Vinculos de duracién entre dos meses y menos de un ano.

— Vinculos de larga duracion.

Régimen de penalizaciones. Clausula 1V.1. Por renuncia al nombramiento.
Se anaden los parrafos siguientes:

En los llamamientos de caracter urgente se efectuaran dos llamadas. A efectos del com-
puto de la penalizacion, en este tipo de llamamientos tan solo se podra contabilizar una
llamada como no atendida en cada dia. Si, realizadas las dos llamadas, no se hubiese
contactado con la persona aspirante, podran seguirse los llamamientos por el orden co-
rrespondiente.

En los llamamientos no urgentes, de hacerse mas de tres llamadas en un dia, solo se
contabilizara a efectos de penalizacion un maximo de tres llamadas no atendidas para ese
aspirante y para ese dia, siempre que entre ellas medien 15 minutos.

Realizadas tres llamadas con intervalo inferior a quince minutos, el érgano competente
podra continuar con el llamamiento a la siguiente persona disponible por el orden de la
lista, pero solo podra contabilizar a efectos de penalizacién una unica llamada.

En ningun caso se podran contabilizar a efectos de penalizaciones mas de tres llamadas
no atendidas por aspirante y dia, ya deriven de llamamientos urgentes o no.
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