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COMUNICACION DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y RELACIONES
LABORALES POR LA QUE, POR ESTIMACION DE LOS RECURSOS DE ALZADA, SE MODIFICAN
CALIFICACIONES DEL LISTADO DEFINITIVO DE LA FASE DE CONCURSO Y DEL LISTADO DE
CALIFICACION FINAL DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS POR EL TURNO LIBRE DE LA CATEGORIA
TECNICO SUPERIOR ESPECIALISTA EN LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO DEL
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

Con fecha 16 de noviembre de 2022 fue publicado el Acuerdo del Tribunal Calificador
de 14 de noviembre, por el que se publican las relaciones definitivas de méritos de la fase de
concurso y la relacién de aspirantes por orden de puntuacion alcanzada en el proceso selectivo
por el turno libre para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de
Técnico Superior Especialista en Laboratorio de Diagnéstico Clinico del Servicio de Salud de la
Comunidad de Madrid, convocado por Resolucién de 7 de febrero de 2019, de la Direccion
General de Recursos Humanos del Servicio Madrileio de Salud, (B.0.C.M. nimero 38, de 14 de
febrero).

Habiendo sido estimados los recursos de alzada contra el mencionado Acuerdo
interpuestos por D2 Irene Amigo Benavent, D2 Rocio Antén Gonzdlez, D2 Maria Teresa Carbajo
Largo, D. Juan Francisco Grande Segovia, D2 Cristina Iglesias Arribas, D2 Maria Victoria Jiménez
Mahillo, D2 Alexandra Juarez Rufian, D2 Raquel Mdarquez Lépez, D2 Laura Reyzabal Cantalejo,
D2 Laura Rufian Vazquez, D2 Marta San José Culebras y D2 Sonia Trivino Garcia, procede
modificar las calificaciones de los interesados en el listado definitivo de la fase de concurso y
en el listado de calificacion final.

Asi las calificaciones en listado definitivo de la fase de concurso pasan a ser las siguientes:

D2 Irene Amigo Benavent (DNI***0650**):
Apartado 1. Experiencia Profesional: 32,040 puntos
Apartado 2. Formacién: 15,000 puntos
Total Fase de Concurso: 47,040 puntos

D2 Rocio Antdn Gonzdlez (DNI ***0524**):
Apartado 1. Experiencia Profesional: 8,600 puntos
Apartado 2. Formacién: 2,770 puntos
Total Fase de Concurso: 11,370 puntos

D2 Maria Teresa Carbajo Largo (DNI *** 6515 **):
Apartado 1. Experiencia Profesional: 10,830
Apartado 2. Formacidn: 13,043 puntos
Total Fase de Concurso: 23,873 puntos

D. Juan Francisco Grande Segovia (DNI *** 2270 **):
Apartado 1. Experiencia Profesional: 19,080
Apartado 2. Formacidn: 15,000 puntos
Total Fase de Concurso: 34,080 puntos
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D2 Cristina Iglesias Arribas (DNI *** 8893 **):
Apartado 1. Experiencia Profesional: 14,400
Apartado 2. Formacién: 12,981 puntos
Total Fase de Concurso: 27,381 puntos

D2 Maria Victoria Jiménez Mahillo (DNI *** 4434 **):
Apartado 1. Experiencia Profesional: 14,870
Apartado 2. Formacién: 15,000 puntos
Total Fase de Concurso: 29,870 puntos

D2 Alexandra Judrez Rufian (DNI *** 5793 **):
Apartado 1. Experiencia Profesional: 11,310
Apartado 2. Formacién: 6,040 puntos
Total Fase de Concurso: 17,350 puntos

D2 Raquel Marquez Lopez (DNI *** 4581 **):
Apartado 1. Experiencia Profesional: 11,290
Apartado 2. Formacidn: 4,685 puntos
Total Fase de Concurso: 15,975 puntos

D2 Laura Reyzabal Cantalejo (DNI *** 9806 **):
Apartado 1. Experiencia Profesional: 0,000
Apartado 2. Formacidn: 5,876 puntos
Total Fase de Concurso: 5,876 puntos

D2 Laura Rufidn Vazquez (DNI *** 2703 **):
Apartado 1. Experiencia Profesional: 18,820
Apartado 2. Formacién: 15,000 puntos
Total Fase de Concurso: 33,820 puntos

D2 Marta San José Culebras (DNI *** 1519 **):
Apartado 1. Experiencia Profesional: 27,840
Apartado 2. Formacién: 10,865 puntos
Total Fase de Concurso: 38,705 puntos

D2 Sonia Trivifio Garcia (DNI *** 3981 **):
Apartado 1. Experiencia Profesional: 19,260
Apartado 2. Formacidn: 15,000 puntos
Total Fase de Concurso: 34,260 puntos

En consecuencia, la calificacion total en el proceso selectivo es la siguiente:

D2 Irene Amigo Benavent (DNI***0650**):
Fase de Oposicion: 30,263 puntos
Fase de Concurso: 47,040 puntos
Total Calificacion final: 77,303 puntos
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D2 Rocio Antdn Gonzdlez (DNI ***0524**):
Fase de Oposicion: 22,368 puntos
Fase de Concurso: 11,370 puntos
Total Calificacion final: 33,738 puntos

D2 Maria Teresa Carbajo Largo (DNI *** 6515 **):
Fase de Oposicidn: 28,421 puntos
Fase de Concurso: 23,873 puntos
Total Calificacion final: 52,294 puntos

D. Juan Francisco Grande Segovia (DNI *** 2270 **):
Fase de Oposicidn: 37,368 puntos
Fase de Concurso: 34,080 puntos
Total Calificacion final: 71,448 puntos

D2 Cristina Iglesias Arribas (DNI *** 8893 **):
Fase de Oposicion: 34,210 puntos
Fase de Concurso: 27,381 puntos
Total Calificacion final: 61,591 puntos

D2 Maria Victoria Jiménez Mahillo (DNI *** 4434 **):
Fase de Oposicion: 23,553 puntos
Fase de Concurso: 29,870 puntos
Total Calificacion final: 53,423 puntos

D2 Alexandra Judrez Rufian (DNI *** 5793 **):
Fase de Oposicidn: 28,947 puntos
Fase de Concurso: 17,350 puntos
Total Calificacion final: 46,297 puntos

D2 Raquel Marquez Lépez (DNI *** 4581 **):
Fase de Oposicidn: 28,158 puntos
Fase de Concurso: 15,975 puntos
Total Calificacion final: 44,133 puntos

D2 Laura Reyzabal Cantalejo (DNI *** 9806 **):
Fase de Oposicion: 31,316 puntos
Fase de Concurso: 5,876 puntos
Total Calificacion final: 37,192 puntos

D2 Laura Rufian Vazquez (DNI *** 2703 **):
Fase de Oposicion: 29,737 puntos
Fase de Concurso: 33,820 puntos
Total Calificacion final: 63,557 puntos

D2 Marta San José Culebras (DNI *** 1519 **):
Fase de Oposicidn: 32,237 puntos
Fase de Concurso: 38,705 puntos
Total Calificacion final: 70,942 puntos
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D2 Sonia Trivifio Garcia (DNI *** 3981 **):
Fase de Oposicion: 30,000 puntos
Fase de Concurso: 34,260 puntos
Total Calificacion final: 64,260 puntos

Estas nuevas calificaciones determinan la modificacion del nimero de orden en la relacion de

aspirantes por orden de puntuacion alcanzada.

Madrid, 30 de marzo de 2023
LA DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS Y RELACIONES LABORALES

*Este documento es copia fidedigna del original firmado custodiado por el responsable



