
 

DILIGÈNCIA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DE LA CONVOCATÒRIA DELS PROCESSOS 
SELECTIUS D’ESTABILITZACIÓ MITJANÇANT ELS SISTEMES DE CONCURS DE MÈRITS I DE 
CONCURS OPOSICIÓ, I DEL PROCÉS ORDINARI (TAXES DE REPOSICIÓ) PEL SISTEMA DE 
CONCURS OPOSICIÓ, PER PROVEIR PLACES BÀSIQUES DE PERSONAL ESTATUTARI DE 
L’INSTITUT CATALÀ DE LA SALUT, PUBLICADA AL DOGC NÚM. 8823, DE 30.12.2022 (Codi 
identificació convocatòria 100)  

Obertura del termini per a introduir en el formulari específic la informació dels requisits, els mèrits i 
pròrroga per introduir el nivell de català  

 
La Direcció Gerència de l’Institut Català de la Salut va dictar resolució mitjançant la qual es publicaven les 
llistes definitives de persones admeses de participar en la convocatòria esmentada a l’encapçalament de 
la present diligència amb codi d’identificació 100. 
 
De conformitat amb el que estableix la base 9 (Introducció i acreditació de mèrits) de la present 
convocatòria, així com d’acord amb el que preveu la base 6.2 de les bases generals que regulen els 
processos selectius per a l’accés a la condició de personal estatutari de l’Institut Català de la Salut (DOGC 
núm. 6988, de 2.11.2015). 
 
Atès que d’acord amb les bases de la convocatòria esmentades al paràgraf anterior, i només per aquelles 
persones aspirants que hagin estat definitivament admeses de participar en aquesta convocatòria, escau 
obrir un termini per tal d’introduir els requisits i els mèrits previstos a la present convocatòria, en el formulari 
habilitat específicament a aquest efecte. 
 
D’acord amb l’exposat anteriorment, aquest tribunal qualificador, 
 
ACORDA:  
 
1r. Obrir un termini de 15 dies naturals, el qual s’iniciarà el dia 12 de juliol de 2023 i finalitzarà el dia 26 

de juliol de 2023, ambdós inclosos, per tal que les persones que hagin estat definitivament 
admeses a participar en aquesta convocatòria introdueixin, al formulari específic habilitat a tal 
efecte, el requisit de titulació i els mèrits previstos, d’acord amb els barems d’aplicació, de la 
present convocatòria. Per accedir a l’esmentat formulari, que restarà operatiu a partir de les 00:00 
hores del dia 12 de juliol de 2023, caldrà utilitzar el següent enllaç 

https://curriculum.ics.gencat.cat/ 
  

Mitjançant el formulari especificat NOMÉS s’haurà d’introduir el requisit de titulació i els mèrits que, 
d’acord amb el barem d’aplicació, no constin relacionats en “el document pdf CV-SGRH”, que 
podran consultar les persones interessades quan accedeixin al formulari específic. Només es 
valoraran els mèrits obtinguts fins a la data de publicació al DOGC de la convocatòria (30.12.2022) i 
introduïts en el formulari específic fins al 26 de juliol de 2023. 

 
2n. Així mateix, aquest tribunal qualificador acorda ampliar, fins al dia 26 de juliol de 2023, el termini per 

introduir el nivell requerit o superior de català, mitjançant l’enllaç que consta en el punt 1r. d’aquesta 
diligència. 
 
Es recorda a les persones aspirants que disposin de titulacions equivalents als certificats de 
coneixements de català de la Secretaria de Política Lingüística que també hauran d´introduir el nivell 
corresponent de català al formulari específic. 

 
En el cas de persones aspirants que disposin de títols d´ensenyament reglat no universitari, per 
acreditar l´equivalència als certificats de coneixements de català hauran d´aportar un certificat expedit 
per qualsevol institut d´educació secundària públic, en el termini que estableixi el tribunal. 
 

3r. Aquest tribunal qualificador establirà posteriorment un nou termini per tal que les persones 
aspirants que hagin introduït la titulació, els mèrits i el català i no constin validats, puguin 
presentar la documentació acreditativa, d’acord amb el barem d’aplicació. 

  

https://curriculum.ics.gencat.cat/


 

 
 
En el cas de les persones aspirants que hagin d’acreditar els serveis prestats, com a personal 
estatutari temporal en una categoria homologable, en un altre servei nacional de salut o bé en una 
institució pública o concertada del SISCAT amb contracte temporal, ho hauran de fer mitjançant 
l’aportació, per la persona aspirant, del certificat normalitzat que s’estableix a l’annex 1 d’aquesta 
diligència, en el termini que fixarà el corresponent tribunal qualificador. Només es valoraran 
els certificats de serveis prestats que s’ajustin al model normalitzat de certificat establert en l’Annex 
1 d’aquesta diligència. 
 

Barcelona,  
 
 
 
 
 
 
Cristina Muñoz Hidalgo 
Secretaria del tribunal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 
 
Annex 1 
 
MODEL DE CERTIFICAT DE SERVEIS PRESTATS TEMPORALS AL SNS/SISCAT CONVOCATÒRIA 

ESTABILITZACIÓ INSTITUT CATALÀ DE LA SALUT - 2022 

 

(Nom del director/a de persones), director/a de persones de l’Hospital/Atenció Primària del Servei Nacional 

de Salut de (nom SNS).......... o de la institució pública o concertada amb el SISCAT (nom institució) 

.................. (seleccionar el que correspongui), 

 

CERTIFICO: 

Que d’acord amb les dades que consten en aquesta institució, el/la senyor/a ............................, amb DNI 

......................., ha prestat els seus serveis a la Unitat/Direcció/Servei .................................. del centre 

(nom de l’Hospital o centre sanitari) ......................... en la categoria de ................................ amb un 

nomenament/contracte temporal (seleccionar el que correspongui), en els períodes i categories següents: 

 

Data inici Data fi * Forma ocupació Categoria Total dies 

     

     

     

     

 

 

 

I, perquè així consti, als únics efectes de participar en la convocatòria dels processos selectius 

d’estabilització en la categoria de ........................................., a petició de la persona interessada, signo 

aquest certificat.  

 

 

 

* Cal fer constar específicament la forma de prestació de serveis o el tipus de contractació (temporal o fix 

indefinida). 
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