
BAREMO CONCURSO-OPOSICIÓN 2025

VALOR VALOR 

MÁX.

EXPERIENCIA PROFESIONAL 40
SERVICIOS PRESTADOS EN LA MISMA CATEGORÍA
En centros Públicos del SNS , SAS o de la Unión Europea 0,3 ptos/mes

En centros hospitalarios Privados adscritos al SNS 0,1 ptos/mes

En centros Públicos fuera de la Unión Europea 0,025 ptos/mes

Centros Sanitarios de Mutuas de la Seguridad Social o patronales 0,1 ptos/mes

En centros no sanitarios del sector público 0,15 ptos/mes

En Proyectos de cooperación internacional 
(Como voluntario o cooperante)

0,3 ptos/mes 

0,1 ptos/mes

7,2

Ministerios o Consejerías en materia de Salud o del Servicio de Salud de las CCAA 0,25 ptos/mes

SERVICIOS PRESTADOS EN DISTINTA CATEGORÍA Y ESPECIALIDAD

En centros Públicos del SNS , SAS o de la Unión Europea 0,1 ptos/mes

SNS , SAS o de la Unión Europea como directivo o cargo intermedio 0,3 ptos/mes

FORMACIÓN ACADÉMICA 6
Expediente académico (por cada décima que supere el 5) 0,00,04 2
Otras titulaciones Sanitarias (Universitarias o GS) 4
FORMACIÓN CONTINUADA+ OPOSICIONES 54
SUPERACIÓN OPOSICIÓN 10
Oposiciones superadas en la misma categoría que se opta 55

FORMACIÓN CONTINUADA COMO DISCENTE

En actividades acreditadas CFC 0,3 ptos/por cré

Créditos realizados en los 2 últimos años (adicional) 0,1 ptos/más 4
Master 3 
Diploma de especialización, experto o especialista universitario o equivalente: 2 (+20 CRÉ) 

1,5 (-20 CRÉ)

En actividades  no acreditadas 0,025 ptos/h 3
FORMACIÓN CONTINUADA COMO DOCENTE 4
Tutor laboral (por año con nombramiento) 0,3 

Actividades de formación continuada 0,025 ptos/h 0.3
Participación en comisiones clínicas, docencia, formación continuada, técnicas,… 0,15 ptos/año


