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Sindicato Estatal de Técnicos Superiores Sanitarios

NOTICIA ESTATAL

NOVEDADES SOBRE LOS PERMISOS DE PATERNIDAD,
MATERNIDAD Y PARENTALES

SEMANAS TOTALES

19 PAPA

19 MAMA

32 MONOPARENTAL

3 BLOQUES
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LA EMPRESA NO SE PUEDE NEGAR AL USO Y DISFRUTE,
PERO SE HA DE AVISAR CON 15 DIAS DE ANTELACION
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NOVEDADES SOBRE LOS PERMISOS DE PATERNIDAD,
MATERNIDAD Y PARENTALES

¢COMO DISFRUTAR CADA BLOQUE?

BLOQUE 6 OBLIGADO DESDE EL
NACIMIENTO O, EN CASO DE
ADOPCION/ACOGIDA, DESDE RESOLUCION
JUDICIAL/ADMINISTRATIVA.

EN CASO DE HOSPITALIZACION DEL BEBE, SE
DISPONE DE TANTOS DIAS EXTRAORDINARIOS COMO
DURE EL INGRESO, CON UN MAXIMO DE 13 SEMANAS
ADICIONALES.

SI POR DESGRACIA FALLECE EL BEBE, EL PERMISO SE
MANTIENE.

SI POR DESGRACIA FALLECE UN PROGENITOR, EL
OTRO PUEDE RECURRIR A LA PARTE RESTANTE DE SU
PERMISO.
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NOVEDADES SOBRE LOS PERMISOS DE PATERNIDAD,
MATERNIDAD Y PARENTALES

:COMO DISFRUTAR CADA BLOQUE?

ESTE BLOQUE SE DEBE DISFRUTAR DURANTE EL PRIMER
ANO DEL BEBE. HAY DIFERENCIAS ENTRE PADRE Y MADRE.
LA MAMA PODRA GASTAR 4 SEMANAS ANTES DEL PARTO
PARA PREPARARSE.

-4 SEMANAS

11 MAMA

7 MAMA

MONOPARENTAL APLICA IGUAL CON 22 SEMANAS
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NOVEDADES SOBRE LOS PERMISOS DE PATERNIDAD,
MATERNIDAD Y PARENTALES

;COMO DISFRUTAR CADA BLOQUE?

EL BLOQUE SE PUEDE DISFRUTAR SEGUIDO O EN
FRACCIONES SEMANALES, SIEMPRE AVISANDO A LA
EMPRESA CON 15 DIAS DE ANTELACION.

EJEMPLOS

MONOPARENTAL APLICA IGUAL CON 22 SEMANAS
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NOVEDADES SOBRE LOS PERMISOS DE PATERNIDAD,
MATERNIDAD Y PARENTALES

¢COMO DISFRUTAR CADA BLOQUE?

EL BLOQUE DE DOS SEMANAS TIENE LAS MISMAS
CARACTERISTICAS QUE EL DE 11, PERO SE PUEDE DISFRUTAR
HASTA LOS 8 ANOS DEL BEBE.

EJEMPLOS

1 ANO

B

+d -+

MONOPARENTAL APLICA IGUAL CON 4 SEMANAS
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NOVEDADES SOBRE LOS PERMISOS DE PATERNIDAD,
MATERNIDAD Y PARENTALES

OTRAS CONSIDERACIONES

SI SE TRATA DE UN PARTO MULTIPLE,
CORRESPONDEN DOS SEMANAS
EXTRAS POR BEBE.

UNA POR PROGENITOR.

EJEMPLOS

1 MAMA

1 MONOPARENTAL

1 PAPA

2 MAMA

2 MONOPARENTAL

2 PAPA
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OTRAS CONSIDERACIONES

SI EL BEBE NACIO EL 2/8/24 O EN ADELANTE,
CORRESPONDE DISFRUTAR DE LAS DOS
SEMANAS EXTRAS A PARTIR DEL 1/1/2026. SE
PODRAN DISFRUTAR HASTA LOS 8 ANOS DEL
BEBE.

S| LA PAREJA TRABAJA EN LA MISMA EMPRESA,
PODRA DISFRUTAR DEL BLOQUE OBLIGATORIO

DE 6 SEMANAS A LA VEZ, PERO TENDRA QUE
SOLICITAR EL DISFRUTE CONJUNTO DEL
BLOQUE DE 11 SEMANAS. LA EMPRESA LO
PUEDE DENEGAR, PERO HA DE ESTAR MUY BIEN
JUSTIFICADO Y POR ESCRITO.

DISFRUTAR DEL PERMISO A TIEMPO PARCIAL
/\ /\ SOLO ES POSIBLE CON EL ACUERDO DE LA
EMPRESA.
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NOVEDADES SOBRE LOS PERMISOS DE PATERNIDAD,
MATERNIDAD Y PARENTALES

OTRAS CONSIDERACIONES

TRABAJAR PRESENCIALMENTE O A DISTANCIA
ES FALTA GRAVE PARA EL TRABAJADOR Y MUY
GRAVE PARA LA EMPRESA, SANCIONABLE POR
INSPECCION DE TRABAJO.

RECUERDA LA PROTECCION:

e CUALQUIER DESPIDO DURANTE LOS 12
PRIMEROS MESES DEL BEBE, ES NULO.

e LA COBERTURA SE EXTIENDE EN CASO DE
HACER REDUCCION DE JORNADA ( HASTA
UN MAXIMO DE 12 ANOS DEL BEBE).

e CUALQUIER REPRESALIA POR DISFRUTAR
DEL PERMISO, COMO CAMBIO HORARIO O
REBAJA DE SUELDO ES DENUNCIABLE.

RECUERDA QUE HAY OTROS PERMISOS:
e LACTANCIA (3 SEMANAS RETRIBUIDAS)
e PARENTAL (8 SEMANAS NO RETRIBUIDAS)
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NOVEDADES SOBRE LOS PERMISOS DE PATERNIDAD,
MATERNIDAD Y PARENTALES

Y LO ULTIMO PERO NO MENOS IMPORTANTE...

ESTAMOS AQUI PARA LO QUE NECESITES.
ANTE CUALQUIER DUDA, CONTACTA CON TU
DELEGADO MAS CERCANO.
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