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OPOSICIONES Y CONCURSOS

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (Sescam)

Resolucion de 11/12/2025, de la Direccion General de Recursos Humanos y Transformacién, por la que
se aprueban los listados definitivos de las personas aspirantes admitidas y excluidas en los procesos
selectivos convocados por Resoluciones de 23/06/2025, para el ingreso, por el sistema general de acceso
libre, discapacidad general, discapacidad intelectual y promocién interna, en las categorias y especialidades
de personal estatutario del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (OEP 2023 y 2024). [2025/9646]

Transcurrido el plazo para la subsanacion de defectos por las personas excluidas provisionalmente del proceso selectivo
y de conformidad con lo dispuesto en la base quinta, punto 3, de las Resoluciones de 23/06/2025 de la Direccién
General de Recursos Humanos y Transformacion, por la que se convocaron los procesos selectivos para el ingreso por
el sistema general de acceso libre, discapacidad general, discapacidad intelectual y promocion interna, en las categorias
y especialidades de personal estatutario del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (OEP 2023 y 2024), (DOCM, n°®
123 de 30 de junio de 2025), esta Direccion General de Recursos Humanos y Transformacion, ha resuelto:

Primero. Aprobar los listados definitivos de las personas aspirantes admitidas y excluidas en los procesos selectivos
para el ingreso por el sistema general de acceso libre, discapacidad general, discapacidad intelectual y promocion
interna, en las categorias y especialidades de personal estatutario del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha
(OEP 2023 y 2024) que se relacionan en el Anexo |, asi como el cuadro de causas de exclusion en el Anexo |l

Segundo. Publicar en la pagina Web del Servicio de Salud de Castilla La Mancha: https://sanidad.castillalamancha.
es/profesionales/atencion-al-profesional/oferta-de-empleo-publico-2023-2024 los listados definitivos de las personas
aspirantes admitidas y excluidas, con expresion, en su caso, de las causas de exclusion.

También podra recabarse informacioén en el teléfono del Sescam 900252525, asi como en el teléfono de informacion:
012 si se llama desde alguna localidad de Castilla-La Mancha o bien marcando los teléfonos 925/274552 para todo
el territorio espafiol. Asimismo, se podra hacer por correo electronico, a través de la direccidn seleccion.provision@
sescam.jccm.es. Esta informacién tendra un valor orientativo y no sera vinculante para la Administracion de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, ni generara derechos para sus destinatarios, de con-formidad con
lo previsto en el Decreto 69/2012, de 29 de marzo, por el que se regulan las actuaciones de calidad de los servicios
publicos en la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (DOCM n° 68, de 3 de abril de 2012).

Tercero. Segun se establece en la base octava, punto 1 de las convocatorias, la Resolucion de la Direccién General
de Recursos Humanos y Transformacion sefialando el lugar, fecha y hora para la realizacion del ejercicio de la
fase de posicion, se publicara en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, al menos con un mes de antelacién a
su realizacion. Asimismo, el Tribunal, si lo juzga conveniente para facilitar su maxima divulgacién, procedera a su
publicacién en los lugares previstos en la base primera.

Cuarto. Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Toledo, de conformidad con lo establecido en el
articulo 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion.

Con caracter potestativo podra interponerse recurso previo de reposicion ante la persona titular de la Direccion
General de Recursos Humanos y Transformacion del Sescam en el plazo de un mes, a contar en la misma forma
que el anterior, segun disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun
de las Administraciones Publicas.

Toledo, 11 de diciembre de 2025
El Director General de Recursos Humanos
y Transformacion
(Resolucién de 20/11/2023 de la Direccion Gerencia,
sobre delegacién de competencias,
DOCM n° 233, de 05/12/2023 y Resolucion de 17/10/2024,
de la Direccion General de la Funcion Publica
sobre delegacion de competencias,
DOCM n° 203, de 18/10/2024)
INIGO CORTAZAR NEIRA
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Anexo |

y Traumatologia

Fecha DOCM Personal Facultativo Sistema de
Acceso
Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Alergologia Promocién
Interna
. L ] » . Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Analisis Clinicos - -
Discapacidad
Facultativo/a Especialista de Area de Anatomia Libre
Patolégica Discapacidad
Facultativo/a Especialista de Area de Anestesiologia y Libre
Reanimacién Discapacidad
Facultativo/a Especialista de Area de Angiologia y Cirugia Libre
Vascular
. o ] . . Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Aparato Digestivo - -
Discapacidad
Facultativo/a Especialista de Area de Bioquimica Clinica | Libre
] Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Cardiologia - -
Discapacidad
Facultativo/a Especialista de Area de Cirugia Generaly | Libre
Aparato Digestivo Discapacidad
Facultativo/a Especialista de Area de Cirugia Oral y Libre
23/06/2025 | 30/06/2025 Maxilofacial Promocién
Interna
Facultativo/a Especialista de Area de Cirugia Ortopédica | Libre

Discapacidad

Facultativo/a Especialista de Area de Cirugia Pediatrica

Libre

Facultativo/a Especialista de Area de Cirugia Plastica,

Estética y Reparadora Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Cirugia Toréacica Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Dermatologia .

- L . Libre
Médico Quirargica y Venereologia
Facultativo/a Especialista de Area de Endocrinologia y .

L Libre

Nutricion
Facultativo/a Especialista de Area de Farmacia Libre

Hospitalaria

Discapacidad

Facultativo/a Especialista de Area de Geriatria

Libre

Discapacidad

Facultativo/a Especialista de Area de Hematologia y
Hemoterapia

Libre

Discapacidad

Facultativo/a Especialista de Area de Inmunologia

Libre

Facultativo/a Especialista de Area de Medicina Preventiva

y Salud Publica Libre
. o ; - Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Medicina del —
Trabajo Promocion
Interna
Facultativo/a Especialista de Area de Medicina Fisicay | Libre

Rehabilitacion

Discapacidad
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Fecha DOCM Personal Facultativo Sistema de
Acceso
. o ; . ) Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Medicina Intensiva - -
Discapacidad
Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Medicina Interna Discapacidad
Promocién
Interna
Facultativo/a Especialista de Area de Medicina Nuclear Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Microbiologia y .
) . Libre
Parasitologia
Facultativo/a Especialista de Area de Nefrologia Libre
. Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Neumologia - -
Discapacidad
Facultativo/a Especialista de Area de Neurocirugia Libre
. Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Neurofisiologia —
Clinica Promocién
Interna
Facultativo/a Especialista de Area de Neurologia Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Obstetricia y Libre
Ginecologia Discapacidad
Facultativo/a Especialista de Area de Oftalmologia Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Oncologia Médica | Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Oncologia .
23/06/2025 | 30/06/2025 Radioterapica Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Otorrinolaringologia | Libre
Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Pediatria Discapacidad
Promocién
Interna
Libre

Facultativo/a Especialista de Area de Psicologia Clinica

Discapacidad

Facultativo/a Especialista de Area de Psiquiatria

Libre

Discapacidad

Promocién
Interna

Facultativo/a Especialista de Area de Radiodiagnéstico

Libre

Discapacidad

Facultativo/a Especialista de Area de Radiofisica

Hospitalaria Libre
Libre
Facultativo/a Especialista de Area de Reumatologia Promocién
Interna
Libre

Facultativo/a Especialista de Area de Urologia

Discapacidad

Farmacéutico/a de Atencion Primaria

Libre

Inspector/a Médico de Servicios Sanitarios y Prestaciones

Libre

Médico/a de Admision, Archivos y Documentacion Clinica

Libre

Promocién
Interna
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Fecha DOCM Personal Facultativo Sistema de
Acceso
.- . Libre
Médico/a de Emergencias - -
Discapacidad
Libre
Médico/a de Familia Discapacidad
23/06/2025 | 30/06/2025 Promocion
Interna
.- . . . Libre
Médico/a de Urgencias Hospitalarias - -
Discapacidad
Odontoestomatoélogo Libre
. . . . Libre
Pediatra de Atencién Primaria - -
Discapacidad
Fecha DOCM Personal Sanitario Diplomado/Grado i'Stema de
cceso
Libre
Enfermero/a Discapacidad
Promocién
Interna
Libre
Enfermero/a Especialista en Enfermeria Obstétrico Discapacidad
Ginecoldgica Promocion
Interna
Enfermero/a Especialista en Enfermeria del Trabajo Libre
23/06/2025 | 30/06/2025 Libre
Enfermero/a Especialista en Salud Mental Discapacidad
Promocién
Interna
Enfermero/a Inspector de Servicios Sanitarios y .
; Libre
Prestaciones
Libre
Fisioterapeuta Discapacidad
Promocién
Interna
Logopeda Libre
Terapeuta Ocupacional Libre
Fecha DOCM Personal Sanitario Técnico Sistema de
Acceso
Higienista Dental Libre
Libre
Técnico/a Superior Sanitario de Anatomia Patolégica Discapa.ciidad
23/06/2025 | 30/06/2025 Promocion
Interna
Libre
Técnico/a Superior Sanitario de Laboratorio Discapacidad
Promocién

Interna
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Fecha DOCM Personal Sanitario Técnico Sistema de
Acceso
Técnico/a Superior Sanitario de Medicina Nuclear Libre
Libre
Técnico/a Superior Sanitario de Radiodiagnéstico Discapacidad
Promocién
23/06/2025 | 30/06/2025 Interna
Técnico/a Superior Sanitario de Radioterapia Libre
Libre
Técnico/a Medio Sanitario - Cuidados Auxiliares de Discapacidad
Enfermeria Promocién
Interna
Fecha DOCM Personal de Gestién y Servicios 2i8tema de
cceso
Bibliotecario/a Libre
Libre
Grupo Técnico de la Funcién Administrativa Promocion
Interna
Libre
Ingeniero/a Superior Promocién
Interna
Técnico/a Superior de Tecnologias de la Informacion Libre
Libre
Grupo de Gestién de la Funcién Administrativa Promocion
Interna
Libre
Ingeniero/a Técnico Promocién
Interna
Técnico/a de Gestidon de Tecnologias de la Informacion Libre
23/06/2025 | 30/06/2025 Libre
Trabajador/a Social Promocion
Interna
Libre

Cocinero/a

Discapacidad

Grupo Administrativo de la Funcion Administrativa

Libre

Discapacidad

Promocién

Interna
Técnico/a Especialista de Tecnologias de la Informacion | Libre
Albafiil Libre

Libre
Calefactor/a Discapacidad

Promocién

Interna
Carpintero/a Libre

Libre
Conductor/a Promocioén

Interna
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Fecha

DOCM

Personal de Gestion y Servicios

Sistema de
Acceso

23/06/2025

30/06/2025

Costurero/a

Libre

Promocion
Interna

Electricista

Libre

Discapacidad

Promocion
Interna

Fontanero/a

Libre

Gobernanta

Libre

Promocioén
Interna

Grupo Auxiliar de la Funcién Administrativa

Libre

Discapacidad

Promocion
Interna

Mecénico/a

Libre

Discapacidad

Monitor/a

Libre

Peluquero/a

Libre

Pintor/a

Libre

Telefonista

Libre

Promocioén
Interna

Celador/a

Libre

Discapacidad

Promocion
Interna

Lavandero/a

Libre

Discapacidad

Promocioén
Interna

Pedn

Libre

Pinche

Libre

Discapacidad

Promocioén
Interna

Planchador/a

Libre

Discapacidad
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Anexo |l Causas de exclusion

Cddigo Causa de exclusion

A Impago de los derechos de examen o pago
insuficiente
No tener reconocida y/o acreditada

B . .
discapacidad

C No acreditar el tipo de discapacidad
No acreditar la exencion de pago de los

D derechos de examen o, en su caso, la
bonificacion.

E No cumplir los requisitos de la base

segunda, punto 1.1 apartados i) y/o j)
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