GOBIERNO

de

CANTABRIA Ci;
COMSEJERIA DE SALUD if-pepe SC

RESOLUCION POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION PROVISIONAL DE
ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DE LA CONVOCATORIA PARA
FORMAR PARTE DE LA LISTAS DE PERSONAL ESTATUTARIO TEMPORAL DEL
SERVICIO CANTABRO DE SALUD

A0B00ABPaKVTi5i2CxuNQ77wHIUDILYdAU3NS]

De conformidad con lo previsto en el articulo 7 del Acuerdo por el que se regula la
seleccion de personal estatutario temporal de instituciones sanitarias de la comunidad
auténoma de Cantabria (BOC 29-12-2011) y en la base quinta de la resolucién por la
que se abre el plazo de presentacion de solicitudes para formar parte de las listas de
seleccion de personal estatutario temporal del Servicio Cantabro de Salud (SCS)
(BOC 24-5-12), esta Direccién Gerencia

Resuelve

1.-Aprobar la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos, especificando
las causas de exclusion, de la convocatoria para formar parte de las listas de
seleccién de personal estatutario temporal del SCS, de las categorias establecidas en
el Anexo | del citado Acuerdo.

2.-Contra las listas a que se refiere el apartado anterior, los aspirantes podran
reclamar, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacién de esta resolucion, o subsanar, si procede, el defecto que haya motivado
la exclusién.

3.- Las alegaciones se dirigirdn a la Direccién Gerencia del Servicio Cantabro de
Salud y se presentaran en el registro del Servicio Cantabro de Salud, ubicado en la
Avda. Cardenal Herrera Oria s/n, CP 39011 de Santander, o por cualquiera de las
formas establecidas articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen
Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas.

4.-Quienes no subsanen los defectos en el plazo sefalado, justificando su derecho a
ser admitidos, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.

5.-Finalizado el plazo de alegaciones y/o subsanacién de defectos, se publicara en la
pagina web del Servicio Céntabro de Salud resolucion del Director Gerente del
organismo aprobando la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Santander, a la fecha de la firma electrénica
DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD
(Por delegacion de firma, segun Resolucién de 13 de diciembre de 2023)
EL Subdirector de Recursos Humanos y Coordinacién Administrativa del SCS

Avda. Cardenal Herrera Oria, s/n
39011 Santander

Teléfono.: 942 20 27 70

FAX: 942202773
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Firma 1: 06/03/2026 - Juan Ramon Artiga Guerrero
SUBDIRRRHH Y COORDADVASCS-DIRECCION GERENC. DEL S.C.SALUD
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