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I1. Autoridades y personal
Nombramientos, situaciones e incidencias
Consejeria de Sanidad

1847 Servicio Canario de la Salud. Direccion Gerencia del Hospital Universitario
Nuestra Seriora de Candelaria.- Resolucion de 19 de mayo de 2026, por la que se
ordena la publicacion de la relacion definitiva del Personal Sanitario de Formacion
Profesional que se encuadra o no en el sistema de carrera profesional, de acuerdo
con el procedimiento ordinario excepcional previsto en la Instruccion n.° 8/2025, del
Director del Servicio Canario de la Salud.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La carrera profesional constituye una modalidad de promocion horizontal
que permite, sin necesidad de cambiar de puesto de trabajo, progresar dentro de un sistema
predeterminado de niveles o grados de ascenso consecutivos y remunerados, como
reconocimiento al grado de desarrollo o perfeccionamiento alcanzado en el ejercicio de
una determinada profesion.

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los servicios de salud, la define en su articulo 40.2 como el derecho de los profesionales a
progresar, de forma individualizada, como reconocimiento a su desarrollo profesional en
cuanto a conocimientos, experiencia y cumplimiento los objetivos de la organizacion a la
cual prestan sus servicios.

Segundo.- En el ambito del Servicio Canario de la Salud, la carrera profesional se
encuentra desarrollada en los siguientes Decretos:

* Decreto 278/2003, de 13 de noviembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo
de carrera profesional del personal facultativo del Servicio Canario de la Salud.

* Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo
de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud.

* Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo
de carrera profesional del personal sanitario de formacion profesional y del personal de
gestion y servicios del Servicio Canario de la Salud.

Tercero.- El Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla
el modelo de carrera profesional del personal sanitario de formacion profesional y del personal
de gestion y servicios del Servicio Canario de la Salud, posibilita a los profesionales el
acceso y/o encuadramiento en el correspondiente grado de la carrera profesional y, en su
caso, la percepcion del correspondiente complemento retributivo.

Cuarto.- La disposicion adicional trigésima quinta de la Ley 11/2010, de 30 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2011,
suspendio el reconocimiento del encuadramiento en los distintos grados o niveles de carrera
profesional. Dicha suspension se mantuvo mediante las sucesivas leyes de presupuestos de
la Comunidad Auténoma de Canarias hasta el 31 de diciembre de 2017.
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Posteriormente, la disposicion adicional décima sexta, apartado 1, de la Ley 7/2017,
de 27 diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para
2018, levanto, con efectos desde el 1 de enero de 2018, la citada suspension, permitiendo
nuevamente el reconocimiento del encuadramiento en los distintos grados o niveles de
carrera profesional, tanto a través del procedimiento ordinario como de los procedimientos
extraordinarios, respecto del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o personal
laboral fijo que presta servicios en los centros del Servicio Canario de la Salud.

Quinto.- La disposicion adicional décima séptima de la Ley 19/2019, de 30 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Canarias para
2020, establece que el personal funcionario, estatutario o laboral adscrito a las Gerencias
o Direcciones Gerencias del Servicio Canario de la Salud en virtud de nombramiento o
contrato de caracter temporal tiene derecho al encuadramiento en el sistema de carrera
profesional en los mismos términos que el personal fijo, de acuerdo con lo previsto en el
decreto regulador de la carrera profesional para cada colectivo profesional.

Sexto.- Por Resolucion n.° 831/2026, de 9 de marzo, la Direccion Gerencia del Complejo
Hospitalario Universitario Nuestra Sefiora de Candelaria designé a los miembros del Comité
de Evaluacion de Carrera Profesional del Personal Sanitario de Formacion Profesional.

Séptimo.- En el periodo comprendido entre el 15 de julio y el 14 de octubre de 2025, se
presentaron diversas solicitudes por parte del Personal Sanitario de Formacion Profesional
para el encuadramiento en el nuevo Grado/Nivel V de carrera profesional a través del
procedimiento ordinario excepcional aplicable en el ejercicio 2025 para el personal adscrito
a esta Direccion Gerencia.

Octavo.- Mediante Resolucion de 19 de marzo de 2026, de la Direccion Gerencia del
Hospital Universitario Nuestra Sefiora de Candelaria, publicada en el Boletin Oficial de
Canarias n.° 67, de 8 de abril de 2026, se ordeno la publicacion de la relacion provisional
de solicitudes de carrera profesional del Personal Sanitario de Formacion Profesional, de
acuerdo con el procedimiento ordinario excepcional previsto en la Instruccidon n.° 8/2025,
del Director del Servicio Canario de la Salud, con indicacion de las solicitudes estimadas
tras la correspondiente evaluacion de los méritos acreditados, asi como las solicitudes
desestimadas por no reunir los requisitos necesarios para el encuadramiento en el nivel/
grado solicitado o por no superar la evaluacion de los méritos, acordandose asimismo la
apertura del correspondiente tramite de audiencia.

Noveno.- Mediante Resolucion n.° 1761/2026, de 27 de abril, de esta Direccidén
Gerencia, se procede a la rectificacion del error material advertido en la Resolucion
n.° 1193/2026, de 19 de marzo, por la que Diia. Maria del Mar Pérez Gonzalez, con DNI
n.° *¥*F*E(QS7* y categoria profesional de Técnica Especialista en Dietética y Nutricion,
debia haber sido incluida en el Anexo I de la citada Resolucion, dentro de la relacion
provisional de solicitudes desestimadas. El motivo de desestimacion era siguiente: A)
no acredita el tiempo suficiente de servicios prestados para acceder al nivel solicitado.
Asimismo, se le confiri6 tramite de audiencia por un plazo de diez dias habiles.

Décimo.- Una vez examinadas las alegaciones presentadas por las personas interesadas
dentro del plazo conferido en el tramite de audiencia, el Comité de Evaluacién de Carrera
Profesional del Personal Sanitario de Formacion Profesional, en sesion celebrada el dia 14
de mayo de 2026, llegod a los siguientes acuerdos:
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1.1.- Estimar la solicitud de encuadramiento en la carrera profesional del Personal
Sanitario de Formacion Profesional presentada por Diia. Genoveva Maria Campos Pérez,
con DNI n.® ¥***509** con categoria profesional de Técnica en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria, y, en consecuencia, encuadrarla en el Grado V de carrera profesional. Dicha
solicitud fue reasignada por el Hospital Universitario de Canarias con fecha 10 de abril de
2026. Por lo tanto, pasa a figurar en el Anexo III de la relacion definitiva, encuadrada en el
Grado V.

1.2.- Estimar la renuncia presentada por Diia. Maria Isabel Quintero Negrin, con DNI
n.° #*F**Q79*% g procedimiento ordinario de régimen excepcional de carrera profesional del
Personal Sanitario de Formacion Profesional correspondiente al afio 2025. En consecuencia,
la interesada no sera incluida en los anexos correspondientes.

1.3.- Estimar la reclamacion presentada por D. Sixto Manuel Martin Pérez, con DNI
n.° *¥F*¥X9O3** con categoria profesional de Técnico Especialista en Radiodiagndstico,
por haber aportado servicios prestados en otras Administraciones Publicas, superando el
tiempo minimo de ejercicio profesional exigido en la categoria profesional que solicita el
encuadramiento en el Grado/Nivel V, fijado en 28 afios, motivo por el que deja de estar en el
Anexo |, pasando a figurar en la relacion definitiva en el Anexo 111, encuadrado en el Grado V.

1.4.- Estimar la reclamacion presentada por Dfia. Maria Jesus Pefia Goya, con DNI
n.° ¥EFX494%%  con categoria profesional de Técnica en Cuidados Auxiliares de Enfermeria,
por haber aportado certificados de cursos superando los 25 créditos necesarios para ser
encuadrada en el Nivel/Grado V, pasando a figurar en la relacion definitiva en el Anexo III,
encuadrada en el Grado V.

1.5.- Estimar la reclamacion presentada por Diia. Maria Candelaria Martin Diaz, con
DNI n.° ****¢71** con categoria profesional de Técnica en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria, por haber aportado certificados de cursos superando los 25 créditos necesarios
para ser encuadrada en el Nivel/Grado V, pasando a figurar en la relacion definitiva en el
Anexo 111, encuadrada en el Grado V.

1.6.- Estimar la reclamacion presentada por Diia. Candelaria Acevedo Rodriguez,
con DNI n.° ****]35%* con categoria profesional de Técnica en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria, por tener acreditados 31 afos, 9 meses y 8 dias en la categoria solicitada,
pasando a figurar en la relacion definitiva en el Anexo IlII, encuadrada en el Grado V.

1.7.- Estimar la reclamacion presentada por Diia. Eva Maria Herrera Rodriguez, con
DNI n.° ****993** con categoria profesional de Técnica en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria, por tener acreditados 29 afios, 6 meses y 22 dias en la categoria solicitada,
pasando a figurar en la relacion definitiva en el Anexo III, encuadrada en el Grado V.

1.8.- Estimar la reclamacion presentada por Diia. Maria Isabel Diaz Méndez, con DNI
n.° ***FXIES** con categoria profesional de Técnica en Cuidados Auxiliares de Enfermeria,
por tener acreditados 31 afos, 1 mes y 18 dias en la categoria solicitada, pasando a figurar
en la relacion definitiva en el Anexo III, encuadrada en el Grado V.

1.9.- Desestimar la reclamacion presentada por Diia. Amelia Moscoso Valledor, con DNI
n.° ¥*¥*FEQAI** con categoria profesional de Técnica en Cuidados Auxiliares de Enfermeria,
al no tener tiempo minimo de ejercicio profesional previo de 28 afios, necesarios para ser
encuadrada en el Grado V, al contar con un total de 26 afios, 4 meses y 2 dias de ejercicio
profesional en dicha categoria.
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1.10.- Desestimar la reclamacion presentada por Diia. Sabina Isabel Guzman Hernandez,
con DNI n.° #***169** con categoria profesional de Técnica Especialista en Dietética y
Nutricion, al no tener tiempo minimo de ejercicio profesional previo de 28 afos, necesarios
para ser encuadrada en el Grado V, al contar con un total de 13 afios, 2 meses y 23 dias de
ejercicio profesional en dicha categoria.

1.11.- Desestimar la reclamacion presentada por Diia. Maria del Mar Pérez Gonzalez,
con DNI n.° ¥****(057** con categoria profesional de Técnica Especialista en Dietética y
Nutricidn, al no tener tiempo minimo de ejercicio profesional previo de 28 afos, necesarios
para ser encuadrada en el Grado V, al contar con un total de 13 afios, 2 meses y 23 dias de
ejercicio profesional en dicha categoria.

Asimismo, acord6 aprobar la relacion definitiva de solicitudes estimadas, asi como
la relacion definitiva de las solicitudes desestimadas por no reunir los requisitos y
condiciones necesarios para el correspondiente encuadramiento, acordandose igualmente
la acumulacién en un unico procedimiento de aquellas solicitudes que guardan identidad
sustancial o intima conexion.

A los anteriores hechos les son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Por Resolucion de 10 de enero de 2008, del Director del Servicio Canario
de la Salud (BOC n.° 21, de 30.1.2008), se delegd en las Gerencias de Atencion Primaria,
Direcciones Gerencias de Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios el ejercicio
de determinadas competencias en orden a la aplicacion del Decreto 421/2007, de 26 de
diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal
sanitario de formacion profesional y del personal de gestion y servicios del Servicio
Canario de la Salud. En particular, se delega la competencia para nombrar a los miembros y
secretario, con sus respectivos suplentes, del Comité de Evaluacion a constituir en el ambito
de la Gerencia de Servicios Sanitarios y también la resolucion de los procedimientos de
encuadramiento ordinario en el correspondiente grado de carrera profesional.

Segundo.- El Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla
el modelo de carrera profesional del personal sanitario de formacion profesional y del
personal de gestion y servicios del Servicio Canario de la Salud (BOC n.° 6, de 9.1.2008),
modificado por el Decreto 231/2008, 25 de noviembre (BOC n.° 239, de 28 de noviembre),
en su articulo 11 sefiala los requisitos necesarios para el encuadramiento en cada uno de los
grados de acceso o promocion de grado profesional:

“..)

a) Ostentar la condicién de personal estatutario sanitario de formacion profesional o de
personal estatutario de gestion y servicios del Servicio Canario de la Salud, con caracter fijo
en la categoria correspondiente a la profesion en la que se pretenda desarrollar la carrera
profesional.

b) Encontrarse en situacion de servicio activo en el Servicio Canario de la Salud, en

situacion de servicio activo, en virtud de los procedimientos generales de provision de
puestos de trabajo previstos en la normativa basica estatal que regule el Estatuto Marco
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del Personal Estatutario de los Servicios de Salud y sus normas de desarrollo, o en las situaciones
administrativas de excedencia para el cuidado de familiares, excedencia por razon de violencia
doméstica o servicios especiales, declaradas por el Servicio Canario de la Salud.

c¢) Acreditar el transcurso de los plazos que para cada uno de ellos se establecen en el
articulo 6.

d) Formular la oportuna solicitud con las formalidades y en los plazos sefialados en el
articulo 13.

e) Superar la correspondiente evaluacion de los méritos acreditados”.

Tercero.- El apartado 1 de la disposicion adicional décima séptima de la Ley 19/2019,
de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Canarias
para 2020, incluye al personal temporal en el &mbito de su aplicacion.

Cuarto.- La disposicion adicional duodécima de la Ley 5/2024, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de Canarias para 2025, cre6 el nivel o
grado quinto de carrera profesional y, con caracter excepcional, el primer encuadramiento
que se realice tendra efectos economicos desde el 1 de enero de 2025, con independencia
del altimo nivel/grado reconocido o de que se trate de acceso a la carrera, siempre que la
persona interesada reuna los restantes requisitos.

Quinto.- El Decreto 80/2025, de 9 de junio, modifica puntualmente el Decreto 278/2003, de
13 de noviembre, el Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, y el Decreto 421/2007, de 26 de
diciembre, con motivo de la incorporacion a dicha regulacion de un quinto nivel/grado de
carrera profesional y la extension de su aplicacion al personal temporal y sustituto adscrito
a las instituciones sanitarias del Servicio Canario de la Salud (BOC n.° 117, de 16.6.2025).

“Disposicion transitoria Unica.- Encuadramiento excepcional en el nuevo nivel/grado
de carrera profesional.

Con caracter excepcional y debido a la implantacion del nuevo nivel o grado quinto de
carrera profesional, el primer encuadramiento que se realice en el mismo a partir del 1 de
enero de 2025 lo sera con independencia del tltimo nivel o grado reconocido o de que se
trate del acceso a la carrera, siempre que la persona interesada retina los restantes requisitos
exigidos respecto al colectivo correspondiente, produciendo efectos econdmicos desde el
1 de enero de 2025.

A tal fin, las solicitudes para el sefialado encuadramiento excepcional se presentaran en
el plazo de un mes a partir de la fecha que se determine mediante instruccion del Director
del Servicio Canario de la Salud”.

Sexto.- La Instruccion n.° 8/2025, relativa al régimen excepcional aplicable durante el
ejercicio 2025 para el encuadramiento, a través del procedimiento ordinario, en el nuevo
nivel o grado quinto de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la Salud,
establece y clarifica las condiciones y requisitos aplicables para acceder a dicho nivel.
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En particular, la instruccion tercera determina los requisitos que deben reunir las
personas interesadas para su encuadramiento en el grado quinto de carrera profesional,
siendo los siguientes:

* Encontrarse en cualquiera de las situaciones administrativas, declaradas por el
Servicio Canario de la Salud, referenciadas en la instruccion cuarta, apartado 1.A), de la
Instruccion n.° 10/2019, del Director del Servicio Canario de la Salud.

» Haber completado previamente 28 afios de ejercicio en la profesion principal vy,
en su caso, asimilada, conforme a lo previsto en el apartado 2 de la referida Instruccion
n.° 10/2019, del Director, teniendo la consideracion de periodos computables aquellos
definidos en la instruccion cuarta, apartado 1.B), de la misma, aplicandose las reglas de
computo alli establecidas.

Asimismo, las personas solicitantes deberan superar la correspondiente evaluacion de
los méritos acreditados, en los términos previstos en la citada instruccion, debiendo el
personal diplomado sanitario, personal sanitario de formacion profesional y personal de
gestion y servicios obtener en cada uno de los factores evaluables el nimero minimo de
créditos exigido para el acceso al grado solicitado:

CIFRA MINIMA DE CREDITOS POR FACTOR.
FACTOR Grado V
Capacitacion profesional 25
Actividad profesional 75
TOTAL 100

Seran tomados en consideracion los méritos relacionados anteriormente, relacionados
con la profesion principal/asimilada que se ostenten el ultimo dia del plazo de presentacion
de solicitudes y hayan sido adquiridos durante el periodo a evaluar.

Séptimo.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
acuerda la acumulacion del presente procedimiento de carrera profesional, en los siguientes
términos:

“El organo administrativo que inicie o tramite un procedimiento, cualquiera que
haya sido la forma de su iniciacion, podra disponer, de oficio o a instancia de parte, su
acumulacion a otros con los que guarde identidad sustancial o intima conexion, siempre
que sea el mismo 6rgano quien deba tramitar y resolver el procedimiento.

Contra el acuerdo de acumulacién no procedera recurso alguno”.
En virtud de lo expuesto,
RESUELVO:
Primero.- Acumular el presente procedimiento ordinario excepcional para el acceso
y/o encuadramiento en el grado correspondiente de carrera profesional del Personal

Sanitario de Formacion Profesional de la Direccion Gerencia del Hospital Universitario
Nuestra Sefiora de Candelaria.
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Segundo.- Aprobar, de conformidad con la propuesta del Comité de Evaluacion de
Carrera Profesional del Personal Sanitario de Formacion Profesional de esta Direccion
Gerencia, como anexos a la presente Resolucion, la relacion definitiva de las personas
interesadas del Personal Sanitario de Formacion Profesional, que presentaron la oportuna
solicitud de encuadramiento en el periodo comprendido entre el 15 de julio y el 14 de
octubre de 2025, para acceder al sistema de carrera profesional o promocionar de grado, de
acuerdo con el sistema establecido en el Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que
se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal sanitario de formacion
profesional y del personal de gestion y servicios del Servicio Canario de la Salud (BOC
n.° 6, de 9.1.2008), modificado por el Decreto 231/2008, de 25 de noviembre (BOC n.°
239, de 28.11.2008), y por el Decreto 80/2025, de 9 de junio (BOC n.° 117, de 16.5.2025),
y en la Instruccion n.° 8/2025, del Director del Servicio Canario de la Salud, relativa al
régimen excepcional aplicable durante el ejercicio 2025 para el encuadramiento, a través
del procedimiento ordinario, en el nuevo nivel o grado quinto de carrera profesional del
personal del Servicio Canario de la Salud:

* Anexo I: relacion definitiva del Personal Sanitario de Formacion Profesional de las
solicitudes de personas interesadas que no reunen los requisitos y condiciones necesarios
para el encuadramiento en ningun nivel/ grado solicitado.

* Anexo II: relacion definitiva del Personal Sanitario de Formacion Profesional de
las solicitudes desestimadas que no superan la correspondiente evaluacion de los méritos
acreditados, haciendo constar respecto de cada solicitante los créditos totales otorgados, créditos
parciales por cada uno de los apartados del baremo y causa de desestimacion provisional.

* Anexo III: relacion definitiva del Personal Sanitario de Formacion Profesional de las
solicitudes estimadas, haciendo constar el nivel o grado reconocido.

Tercero.- La Resolucion estimatoria de la presente despliega efectos administrativos y
economicos a partir del 1 de enero de 2025.

Cuarto.- Publicar la presente Resolucion, junto con sus anexos, en el Boletin Oficial
de Canarias, asi como en la pagina web del Servicio Canario de la Salud, dentro del
apartado “Carrera Profesional”, y en la intranet de este Complejo Hospitalario, para general
conocimiento.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al
de su publicacion, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo que territorialmente
correspondan en funcion de las reglas contenidas en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de dicha Jurisdiccion, o bien, potestativamente, recurso de reposicion
ante la Direccion del Servicio Canario de la Salud, en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente al de la citada publicacion, en los términos previstos en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime
procedente interponer. En caso de interponer recurso de reposicion, no podra acudirse a la
via contencioso-administrativa hasta que el mismo sea resuelto expresamente o desestimado
por silencio administrativo.

Santa Cruz de Tenerife, a 19 de mayo de 2026.- El Director Gerente (p.d. Resolucion de
10.1.2008, del Director del SCS; BOC n.° 21, de 30.1.2008), Oscar Diez Gil.
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ANEXO 1

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAL SANITARIO DE FORMACION PROFESIONAL
QUE NO REUNE LOS REQUISITOS Y CONDICIONES NECESARIOS PARA
EL ENCUADRAMIENTO EN NINGUN NIVEL/GRADO SOLICITADO

Motivos desestimacion:

No acredita tiempo suficiente de servicios prestados para acceder al nivel que solicita A
No se puede acceder a otro Grado distinto en procedimiento excepcional Grado 5 B
Procedimiento erréneo (No le corresponde a este érgano evaluador baremar esta solicitud) C
Grado CAUSA
N° DNI Nombre Categoria en la que solicita carrera Solicitado | DESESTIMACION
1 ***¥1014** |CRUZ HERNANDEZ, MARIA YOLANDA Auxiliar de Enfermeria 5 A
2 ***9742** |DELGADO GOMEZ, ASUNCION Auxiliar de Enfermeria 5 A
3 ***7089** |GARCIA EVORA, MARIA CARMEN Auxiliar de Enfermeria 5 A
4 *¥**6577** |GONZALEZ FIGUEROA, JUAN CARLOS Técnica/o Especialista en Laboratorio 5 C
5 **%9692** |GONZALEZ GONZALEZ, DOLORES MARGARITA Auxiliar de Enfermeria 5 A
6 ***9169** |GUZMAN HERNANDEZ, SABINA ISABEL Técnica/o Especialista en Dietética y Nutricion 5 A
7 *%%1488*%* |MARTIN PEREZ, MARIA YOLANDA Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5 A
8 ***9843**  |MOSCOSO VALLEDOR, AMELIA Auxiliar de Enfermeria 5 A
9 ***6057** |PEREZ GONZALEZ, MARIA DEL MAR Técnica/o Especialista en Dietética y Nutricion 5 A
10 ***4854** |RODRIGUEZ CORREA, CARMEN CRISTINA Auxiliar de Enfermeria 5 A
11 ***7407** |RODRIGUEZ DELGADO, LUISA ELENA FEA Radiodiagnéstico 5 C
12 ***9870** |RODRIGUEZ ROQUE, ANTONIA MARIA Auxiliar de Enfermeria 4 B
13 **$%2426%*  [SICILIA CASANOVA, MARIA ASCENCION Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 3 B
14 **%*1179*%* |VERA MORALES, LUZ MARINA Técnica/o Especialista en Radiodiagn6stico 3 B
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ANEXO III

RELACION DEFINITIVA DE SOLICITUDES ESTIMADAS DEL PERSONAL
SANITARIO DE FORMACION PROFESIONAL CON INDICACION

DEL NIVEL RECONOCIDO
N° DNI Apellidos, Nombre Categoria en la que solicita carrera Grado
1 **%6135%* (ACEVEDO RODRIGUEZ, CANDELARIA Auxiliar de Enfermeria 5
2 ***%4882** |ADERN ORTOLL, MERCEDES Auxiliar de Enfermeria 5
3 ***4258** | AFONSO PEREZ, YOLANDA Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
4 ***2071** |ALONSO ESCANO, MARIA DEL CARMEN Auxiliar de Enfermeria 5
5 ***¥5653** | ALVAREZ GARCIA, CARMEN COVADONGA Aucxiliar de Enfermeria 5
6 **%2285%* | ALVAREZ LUTZARDO, MARIA DEL CARMEN Auxiliar de Enfermeria 5
7 *#*1560** | ALVAREZ MARTIN, MARIA MAGDALENA Aucxiliar de Enfermeria 5
8 ***8707** |ANGEL MARRERO, NOELIA VERONICA Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
9 **x8714** |ARANA GOPAR, MARIA DEL PINO Auxiliar de Enfermeria 5
10 ***7417** |AROZENA CABRERA, ROSA ANA Auxiliar de Enfermeria 5
11 ***1071** |ARTEAGA CORREA, MARIO Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
12 **%4973%* | AGCANIO HERNANDEZ, ESTHER LUCIA Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
13 ***0789** |AVILA MARTIN, MARIA DE LOS ANGELES Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
14 ***7485** |BARRERA BARRERA, MARIA DEL MAR Auxiliar de Enfermeria 5
15 ***0616** |BARRERA BARRERA, MARIA SANDRA Auxiliar de Enfermeria 5
16 ***2020** |BARRIENTOS DELGADO, RAQUEL FRANCISCA Auxiliar de Enfermeria 5
17 **%1538** [BARROS LOPEZ, NURIA Técnica/o Especialista en Anatomia Patoldgica 5
18 ***3664** |BARROSO AMADOR, GAUDENCIA Auxiliar de Enfermeria 5
19 ***9857** |BATISTA ARMAS, MARIA ISABEL Auxiliar de Enfermeria 5
20 **%7252** |BATISTA RODRIGUEZ, NIEVES MARIA Aucxiliar de Enfermeria 5
21 **x7445%* |BAUTE MARTIN, CARMEN LUISA Auxiliar de Enfermeria 5
22 | ***8416** |BAUTE PADRON, MARIA JULIA Auxiliar de Enfermerfa 5
23 ***1670** |BETHENCOURT GARCIA, ROSA MARIA Aucxiliar de Enfermeria 5
24 ***¥6615** |BETHENCOURT PAZ, CARMEN TERESA Auxiliar de Enfermeria 5
25 ***8597** |IBETHENCOURT RIVERO, MARIA CARIDAD Auxiliar de Enfermeria 5
26 **%6140** |CABRERA DOMINGUEZ, MARIA ESPERANZA Auxiliar de Enfermeria 5
27 **%1226** |CABRERA ESPINEL, JUANA MARGARITA Aucxiliar de Enfermeria 5
28 ***0877** |CABRERA GARCIA, MARIA ISABEL Auxiliar de Enfermeria 5
29 **%9123** |CABRERA HERRERA, MARIA DE LOS ANGELES Auxiliar de Enfermeria 5
30 ***8965** |CABRERA MARQUEZ, ANA CRISTINA Auxiliar de Enfermeria 5
31 ***8377** |CABRERA VELEZ, MARIA LUISA Auxiliar de Enfermeria 5
32 ***3509** |CAMPOS PEREZ, GENOVEVA MARIA Auxiliar de Enfermeria 5
33 **x9802** |CASTANEDA CRUZ, MARIA JOSE Auxiliar de Enfermeria 5
34 ***9516** |CASTANEDA PEREZ, ANA BELEN Auxiliar de Enfermeria 5
35 **%3551%* |CASTILLA RODRIGUEZ, ROSA ELENA Auxiliar de Enfermeria 5
36 ***0890** |CASTILLO SANCHEZ, ENCARNACION Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
37 ***7491** |CORREA GONZALEZ, MARIA DE LOS DOLORES Auxiliar de Enfermeria 5
38 ***2207** |CORREA MARTIN, MARIA CANDELARIA Auxiliar de Enfermeria 5
39 ***4261** |CRUZ MEDINA, MARIA VIOLETA Auxiliar de Enfermeria 5
40 ***7839** |CUMPLIDO GONZALEZ, JOSE Auxiliar de Enfermeria 5
41 ***7562** |DARIAS ALFAYA, CARMEN PILAR Auxiliar de Enfermeria 5
42 ***6117** |DARIAS BRITO, RITA JOSEFINA Auxiliar de Enfermeria 5
43 **%0992** | DAVILA GIL, MONTSERRAT Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
44 | ***3772** |DIAZ HERNANDEZ, MARIA MAGDALENA Auxiliar de Enfermerfa 5
45 | ***0365** |DIAZ MENDEZ, MARIA ISABEL Auxiliar de Enfermeria 5
46 ***9428** |DIAZ PEREZ, FRANCISCO IGNACIO Auxiliar de Enfermeria 5
47 **%1475%* |DAZ PLASENCIA, JOSE ANTONIO Monitor de Laborterapia 5
48 ***8020** |DIAZ RODRIGUEZ, JUAN ANDRES Auxiliar de Enfermeria 5
49 ***8306** |DIAZ VALIDO, MARIA DOLORES Auxiliar de Enfermeria 5
50 | ***0407** |DOMINGUEZ DOMINGUEZ, MARIA ONELIA Auxiliar de Enfermeria 5
51 ***0942** |DOMINGUEZ PEREZ, LUCRECIA MARIA Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
52 ***7666** |DOMINGUEZ RODRIGUEZ, MARIA ANGELES Auxiliar de Enfermeria 5
53 ***4995** IDORTA DORTA, MARIA DEL CARMEN Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
54 **%9444** |DORTA LUIS, BARBARA JESUS Auxiliar de Enfermeria 5
55 **x5425%%  |[ENCINOSO NUNEZ, LAURA Auxiliar de Enfermeria 5
56 **%6596%*  |ESPINOSA LOPEZ, DOMINGO Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
57 ***3025** |ESTEBARANZ GARCIA, FRANCISCO JAVIER Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
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58 ***1279** |ESTEVEZ CRUZ, CANDELARIA Auxiliar de Enfermeria 5
59 ***7725%* |ESTEVEZ JORGE, MARIA DOLORES Auxiliar de Enfermeria 5
60 | ***9164** |ESTEVEZ MARTIN, CARMELO MARTIN Auxiliar de Enfermeria 5
61 **%2173%* |ESTEVEZ SOSA, MARIA DEL CARMEN Auxiliar de Enfermeria 5
62 **%8431** [EXPOSITO DELGADO, ALVARO Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
63 *+%8431%* |EXPOSITO DELGADO, ANTONIA Auxiliar de Enfermeria 5
64 **%8833%* | FEBIES SANTANA, MARIA BEATRIZ Auxiliar de Enfermeria 5
65 ***6561** |FELIPE PEREZ, ARACELI ESPERANZA Auxiliar de Enfermeria 5
66 ***9817** |FELIPE PEREZ, TERESA DE JESUS Aucxiliar de Enfermeria 5
67 **%7155** |FERNANDEZ CONCEPCION, ANTONIA MARIA Auxiliar de Enfermeria 5
68 ***5816** |FERNANDEZ MASCARENO, CANDIDA ELOISA Auxiliar de Enfermeria 5
69 **%8219** | FERNANDEZ MASCARENO, ESPERANZA Auxiliar de Enfermeria 5
70 ***0574** |FIERRO HERNANDEZ, ISABEL Auxiliar de Enfermeria 5
71 **%0935** |FUENTES FUENTES, MARIA TERESA Auxiliar de Enfermeria 5
72 **%7702** |GALARZA TRUJILLO, MARIA LOURDES Auxiliar de Enfermeria 5
73 ***7021** |GAMEZ GIL, AGUEDA MARIA Auxiliar de Enfermeria 5
74 **x7287** |GARCIA ALBA, MARIA DEL CONSUELO Auxiliar de Enfermeria 5
75 ***0693** |GARCIA BAEZ, MANUEL FRANCISCO Aucxiliar de Enfermeria 5
76 | ***7310** |GARCIA BETHENCOURT, JESUS RAUL Auxiliar de Enfermeria 5
77 ***7969** |GARCIA DELGADO, JAIME Monitor de Laborterapia 5
78 ***8757** |GARCIA HERNANDEZ, PILAR DOLORES Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
79 **%4739** |GARCIA RAVELO, FRANCISCO JAVIER Auxiliar de Enfermeria 5
80 ***0194** |GASPAR GASPAR, MARIA DEL PILAR Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
81 ***7485** |GIL FAGUNDO, MARIA ANGELICA Auxiliar de Enfermeria 5
82 ***3432** |1GIL GIL, MARIA Auxiliar de Enfermeria 5
83 **%8949** (GODOY SUAREZ, BEDA Auxiliar de Enfermeria 5
84 **%8122** |GONZALEZ ACOSTA, INMACULADA CONCEPCION(Auxiliar de Enfermeria 5
85 ***9413** |GONZALEZ BRITO, MARIA ENCARNACION Auxiliar de Enfermeria 5
86 ***8452** |GONZALEZ CABRERA, MARIA INMACULADA Auxiliar de Enfermeria 5
87 ***2094** |GONZALEZ CARBALLO, MARIA ASUNCION Auxiliar de Enfermeria 5
88 **%5892%* |GONZALEZ FERNANDEZ, MARIA DEL MAR Aucxiliar de Enfermeria 5
89 **%1547** |GONZALEZ GONZALEZ, BEGONA ROSALIA Aucxiliar de Enfermeria 5
90 ***6850** |GONZALEZ GONZALEZ, EMILIA MONTSERRAT Auxiliar de Enfermeria 5
91 ***%4501** |GONZALEZ MARTIN, MARIA LOURDES Aucxiliar de Enfermeria 5
92 **%9250** |GONZALEZ MENA, GUADALUPE MARGARITA Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
93 *%%9215%* |GONZALEZ MIRANDA, MARIA EUGENIA Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
94 ***2463** |GONZALEZ RODRIGUEZ, CARMEN DELIA Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
95 ***¥8535%* |GONZALEZ RODRIGUEZ, MARIA ISABEL Auxiliar de Enfermeria 5
96 ***9154** |GONZALEZ RODRIGUEZ, MARIA JESUS Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
97 ***3398** |GUERRERO SANCHEZ, MARIA HUERTAS Técnica/o Especialista en Medicina Nuclear 5
98 ***3557** |GUTIERREZ REYES, MARIA ENCARNACION Auxiliar de Enfermeria 5
99 **%8553%* |GUTIERREZ VARELA, MARIA LUISA Auxiliar de Enfermeria 5
100 **%6224** |GUTIERREZ VARELA, VICTORIA ESTHER Auxiliar de Enfermeria 5
101 ***%7375** |HERNANDEZ ACOSTA, JUANA MILAGRO Aucxiliar de Enfermeria 5
102 ***8963** |HERNANDEZ CANO, MARIA BELEN Auxiliar de Enfermeria 5
103 ***7398** |HERNANDEZ DIAZ, MARIA MILAGROS Auxiliar de Enfermeria 5
104 ***1151** |HERNANDEZ LOPEZ, SANDRA MARIA Auxiliar de Enfermeria 5
105 *+%9664** |HERNANDEZ MESA, ANA DELIA Aucxiliar de Enfermeria 5
106 ***7138** |HERNANDEZ PEREZ, MAIBY BEATRIZ Auxiliar de Enfermeria 5
107 ***1462** |HERNANDEZ P10, MARIA CANDELARIA Auxiliar de Enfermeria 5
108 ***9691** |HERRERA AYALA, MARIA NIEVES Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
109 **%*7993** |HERRERA RODRIGUEZ, EVA MARIA Aucxiliar de Enfermeria 5
110 ***5681** |HINOJAL RETORTILLO, MARIA BEGONA Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
111 ***0657** |INDALECIO TOMAS, FRANCISCO ANTONIO Técnica/o Especialista en Anatomia Patoldgica 5
112 **%9529** |IZQUIERDO GALLARDO, CANDELARIA Auxiliar de Enfermeria 5
113 **%4910** |IZQUIERDO MARTIN, MARIA CANDELARIA Auxiliar de Enfermeria 5
114 **%3594** ||ZQUIERDO RIVERO, MONTSERRAT Auxiliar de Enfermeria 5
115 ***4857** |JIMENEZ VERA, OLGA ESTHER Auxiliar de Enfermeria 5
116 ***3717** |LARRAZ SANCHEZ, MARIA CARMEN Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
117 ***6781** |LEON ALTOBIEN, MARIA DOLORES Auxiliar de Enfermeria 5
118 **%1467** |LLAMAZARES TRIGO, INES DEL CAMINO Aucxiliar de Enfermeria 5
119 ***0681** [LLARENA CANIZARES, MARIA SANDRA Auxiliar de Enfermeria 5
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120 **%1514** | LLARENA CANIZARES, NATALIA MARIA Auxiliar de Enfermeria 5
121 ***9970** |LORENZO GARCIA, MARIA CANDELARIA Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
122 ***9435%* |MANRIQUE IZQUIERDO, HERIBERTA Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
123 ***8616** [MARRERO PERDOMO, JUANA MARIA Auxiliar de Enfermeria 5
124 ***6608** |MARTIN ACOSTA, BLANCA NIEVES Auxiliar de Enfermeria 5
125 | ***6312** |MARTIN ARTEAGA, ANA MARIA Auxiliar de Enfermeria 5
126 **%883g%* | \MARTIN BARROSO, MARIA NURIA Auxiliar de Enfermeria 5
127 [***2671** |MARTIN DIAZ, MARIA CANDELARIA Auxiliar de Enfermeria 5
128 **%0944** [MARTIN HERNANDEZ, CANDELARIA Auxiliar de Enfermeria 5
129 **%7940** |MARTIN MARTIN, MARIA ISABEL Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
130 | ***6903** |MARTIN PEREZ, SIXTO MANUEL Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
131 | ***4953** |MARTIN TOME, MARIA JOSE Auxiliar de Enfermeria 5
132 ***%9284** |MARTINEZ ALVAREZ, MARIA JESUS Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
133 | ***0499** |MARTORELL MENSUGO, MARIA JOSE Auxiliar de Enfermeria 5
134 ***8966** |MEJIAS MESA, ROBERTO ALVARO Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
135 ***9387** |MELIAN BRITO, ISABEL Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
136 | ***0360** |MENDEZ GONZALEZ, MARIA JOSE Auxiliar de Enfermeria 5
137 **%6980** | MESA ALVAREZ, LUISA Auxiliar de Enfermeria 5
138 ***9452** IMINGUEZ MACIAS, DANIEL Aucxiliar de Enfermeria 5
139 ***3838** |MONTERDE VILLAR, MARIA DOLORES Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
140 ***6636** |MORALES GARCIA, ESTHER MARIA Aucxiliar de Enfermeria 5
141 ***9706** |MORIN LEON, MARIA JOSE Auxiliar de Enfermeria 5
142 **%1999** |NIEBLA HERNANDEZ, BLANCA NIEVES Auxiliar de Enfermeria 5
143 ***0980** |OLIVA MESA, FRANCISCO Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
144 **%1989** |PACHECO SANTOS, MARIA CANDELARIA Auxiliar de Enfermeria 5
145 ***7111**  |PADILLA MESA, MARIA ESPERANZA Auxiliar de Enfermeria 5
146 ***0133** |PADRON LORENZO, MARIA AMPARO Auxiliar de Enfermeria 5
147 |***2494** |PENA GOYA, MARIA JESUS Auxiliar de Enfermeria 5
148 ***0440** |PEREZ HERRERA, ALICIA Auxiliar de Enfermeria 5
149 ***9153** |PEREZ PEREZ, ANA MARIA Aucxiliar de Enfermeria 5
150 ***3858** |PEREZ PEREZ, ISABEL CARMEN Auxiliar de Enfermeria 5
151 ***8681** |PEREZ PEREZ, OLGA Aucxiliar de Enfermeria 5
152 ***5369%* | PINERO MESA, ROSA MARIA Auxiliar de Enfermeria 5
153 ***7184** |PINERO RODRIGUEZ, ANA ESTHER Auxiliar de Enfermeria 5
154 ***3677** |PLASENCIA GARCIA, ADELIA Auxiliar de Enfermeria 5
155 ***8621** |PLASENCIA HERNANDEZ, MANUEL Auxiliar de Enfermeria 5
156 ***%6533** |PLASENCIA PERERA, MERCEDES ISABEL Auxiliar de Enfermeria 5
157 ***6664** |PLASENCIA SIERRA, CARMEN DELIA Auxiliar de Enfermeria 5
158 ***3976*%* |QUINTANA COELLO, MARIA DEL PINO Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
159 ***2862** |RAMOS DIAZ, MARIA BEGONA Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
160 ***9781** |RAMOS NODA, BELKYS MARIA Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
161 ***7663** |RAMOS PEREZ, MARIA MAGDALENA Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
162 ***2262** |RIVERA RUZ, ROCIO MONTSERRAT Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
163 ***9380** |RIVERO DE LA ROSA, MARIA ALICIA Auxiliar de Enfermeria 5
164 **%9799** |RIVERO MARTIN, ANTONIO TEODORO Auxiliar de Enfermeria 5
165 ***6259** |RODRIGUEZ ABREU, ANA RAQUEL Técnica/o Especialista en Laboratorio 5
166 **%3981%* |RODRIGUEZ ALONSO, ANGELA MERCEDES Auxiliar de Enfermeria 5
167 ***0976** [RODRIGUEZ DIAZ, ELISABET Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
168 **%5849** (RODRIGUEZ DORTA, NATIVIDAD Auxiliar de Enfermeria 5
169 ***2009** |RODRIGUEZ LEON, MARIA CONCEPCION Auxiliar de Enfermeria 5
170 ***1615** |RODRIGUEZ MARTIN, MARIA ANTONIA Auxiliar de Enfermeria 5
171 ***5069** |RODRIGUEZ MONTANEZ, TOMAS LEONCIO Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
172 ***7420** |RODRIGUEZ REMON, MARIA JOSE Auxiliar de Enfermeria 5
173 **%9228** |ROJAS FUMERO, ROSARIO SANDRA Auxiliar de Enfermeria 5
174 **%8394** |ROJAS MORA, EUFRASIA Auxiliar de Enfermeria 5
175 **%7921** |RUBIO AYLLON, CONSUELO CARMEN Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
176 **%1920** |RUIZ GONZALEZ, ANTONIA MARIA NIEVES Técnica/o Especialista en Radiodiagndstico 5
177 **%2282** |RUIZ GONZALEZ, MARIA DE LOS ANGELES Auxiliar de Enfermeria 5
178 ***1648** |RUIZ SAEZ, FRANCISCA ROSA Auxiliar de Enfermeria 5
179 ***8399** |RUIZ SANCHEZ, AMPARO Auxiliar de Enfermeria 5
180 ***7808** |SAN GIL CURBELO, MARIA DOLORES Auxiliar de Enfermeria 5
181 **%2444** |SAN JUAN BRITO, ANGEL GABRIEL Auxiliar de Enfermeria 5
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182 ***8428** |SILVESTRE HERRERA, CANDIDA Auxiliar de Enfermeria 5
183 **%4897+* |SIMANCAS ANTOLIN, JAVIER Auxiliar de Enfermeria 5
184 ***8178** |SOSA REGALADO, MARIA RESURRECCION Auxiliar de Enfermeria 5
185 ***9067** |TARIFE REMEDIOS, MARIA CANDELARIA Auxiliar de Enfermeria 5
186 | ***8686** |TAVIO ALEMAN, BEATRIZ Técnica/o Especialista en Radiodiagnostico 5
187 ***%0930** |TORREJON GONZALEZ, ANA ISABEL Auxiliar de Enfermeria 5
188 ***8620** |VENTURA LOPEZ, ELISA ISABEL Aucxiliar de Enfermeria 5
189 ***4814** |VERA RUIZ, MARIA MAGDALENA Aucxiliar de Enfermeria 5
190 ***1170** |VIERA HERNANDEZ, ANA DELIA Aucxiliar de Enfermeria 5
191 ***4159** |VILLARONGA BUCETA, CARLOS Técnica/o Especialista en Anatomia Patoldgica 5
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